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Luottamuksellinen 5

Kasvu

Ą Tavoitteena liiketoiminnan 

kasvattaminen, laajentaminen, 

kansainvälistyminen

Henkilöstön osaamisen päivittämisen ja jatkuvan oppimisen roolia pidetään hyvin merkittävänä ðriippumatta yrityksen 

liiketoiminnan tavoitteista! 

Ą Lähes kaikki haastateltavat korostivat osaamisen kehittämisen ja jatkuvan oppimisen merkitystä yrityksen liiketoiminnalle.

óSe on tosi merkittªvªssª roolissa ja meidªn yrityksen arvoissaó, óSe on ihan A ja Oó, óSe on ihan elinehtoó, óSe on 

liiketoimintakriittistªó

Ą Tässä yhteydessä monet viittasivat siihen, että maailma on jatkuvassa muutoksessa, ja jatkuva oppiminen on välttämätöntä, jot ta yritys 

pysyy ylipäätään elinkelpoisena ja kilpailukykyisenä.

Kannattavuus

Ą Tavoitteena liiketoiminnan 

kannattavuuden parantaminen 

toimintaa tehostamalla

Liiketoimintamallin muuttaminen

Ą Tavoitteena liiketoimintamallin 

muuttaminen: isompi strateginen 

muutos

Position vahvistaminen

Ą Tavoitteena yrityksen aseman 

vahvistaminen ja position 

kirkastaminen markkinassa

Yksittäisessä tutkimukseen osallistuneessa yrityksessä osaamisen päivittämisen roolia ei pidetä erityisen merkittävänä

Ą Yritys on saavuttanut vakiintuneen aseman ja liiketoiminta on vakaata ja kestävää ilman suurempia panostuksia osaamisen kehit tämiseen. 

Alalla ei ole tapahtunut muutoksia, joihin tulisi sopeutua. Työtehtävät ovat varsin rutiininomaisia eikä yrityksessä voida ta rjo ta työntekijöille 

juurikaan kasvumahdollisuuksia / urapolkuja. 
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